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Objetivo general 

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que protejan el bienestar 

socioeconómico de la población en situación de carencia o pobreza, mediante la 

mitigación del impacto económico y social de las personas de 16 años de edad o 

más que ven disminuidos sus ingresos o patrimonio ocasionado por situaciones 

económicas y sociales adversas, emergencias o desastres. 

Objetivo Específico 

Mitigar el impacto económico y social de las personas de 16 años de edad o más 

que vean disminuidos sus ingresos o su patrimonio ocasionado por situaciones 

sociales y económicas adversas, emergencias o desastres. 

Cobertura 

El Programa opera a nivel nacional. 

Población objetivo 

Mujeres y hombres de 16 años de edad en adelante 
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• El presupuesto del Programa en el PEC está etiquetado en el 

rubro de “Protección al Medio Ambiente en el Medio Rural”. 

 Concepto 2015 2016 

Presupuesto 

Etiquetado 589.2  607.4 

Presupuesto 

Modificado 421.3 607.4 

Meta de pago 

directo a 

beneficiarios 
355.0 461.6 

Ejercido directo 

a beneficiarios 374.6 98.2* 

*Al segundo trimestre de 2016 
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Concepto 2017 

Techo presupuestal (millones de pesos) 315.7 

Meta anual de pago directo a 
beneficiarios (millones de pesos) 

253.3 

Meta anual de personas por atender  72,836  

Meta anual de jornales 3,423,306 
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• Personas beneficiadas:  38,423 de un total de  

136,419  personas a beneficiar en 2016, un avance del 

28.2% 

• Jornales generados:  1,363,627 de un total anual de 

6,411,682, esto es, 21.3% de avance 
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NIVEL Denominación 
Unidad de 

medida 
Meta anual Realizado 

Avance % 

anual vs 

realizada 

Propósito Apoyo económico anual 

otorgado a los beneficiarios 

del Programa de Empleo 

Temporal 

 

Millones de 

pesos 

355 375 105.0 

Componente Jornales generados 

 

Jornal 5,379,004 5,516,275 102.5 
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Nivel Nombre del indicador 
Unidad de 

Medida 
Programada Realizada 

Avance  

% 

Propósito Apoyo económico 

anual otorgado a los 

beneficiarios del 

Programa de Empleo 

Temporal 

Millones de 

pesos 

92.3 98.2 106 

Componente Porcentaje de 

personas atendidas 

con el programa en el 

período 

% 100  98.8  98.8 

Componente Numero de Jornales 

generados 

Jornales 1,282,336  1,363,627  106 



PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL 

RESULTADOS DE EVALUACIONES EXTERNAS SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE 

Y RECURSOS NATURALES 

SEMARNAT SEM ARNAT 

• En 2015 se realizó la Evaluación Específica de Desempeño 2014 – 2015 

al Programa de Empleo Temporal de las tres dependencias que lo 

ejecutan, SEDESOL, SCT y SEMARNAT. 

• Se comprometió como acción de mejora para SEMARNAT “Instrumentar 

mecanismos de monitoreo de los proyectos, para analizar sus efectos 

medioambientales”. 

• Se elaboró el “Estudio de Monitoreo de los proyectos en el ámbito de 

conservación y restauración de suelos del Programa de Empleo 

Temporal para conocer sus efectos y resultados ambientales”. 
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Las reglas de operación del Programa de Empleo Temporal son generales para las 3 
Secretarías que lo aplican que son la de Desarrollo Social, de Comunicaciones y 
Transportes y la de Medio Ambiente y Recursos Naturales, además de la del Trabajo 
y Previsión Social 

La modificación de las reglas esta a cargo del Comité Técnico del PET, presidido por 
SEDESOL, a la fecha únicamente se ha solicitado la propuesta de modificaciones 
pero no se ha convocado para realizar el análisis y desarrollar la nueva propuesta de 
reglas. 

Las propuestas de modificación de SEMARNAT: 

• Definir con claridad la cuantificación de la población objetivo del programa, esto 
derivado de una recomendación de CONEVAL. 

• Para ser congruentes con los requisitos de los padrones de beneficiarios, señalar 
claramente los datos mínimos que deberán proporcionar los solicitantes y los 
documentos probatorios. 

• Funcionamiento del SIIPET. 

• Homologar el numero máximo de jornales igual que SEDESOL y SCT. 
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Datos de contacto: 

Lic. Jorge Derbez Gómez 

Director General Adjunto de Gestión y Supervisión de 

Delegaciones Federales 

Correo electrónico: jorge.derbez@semarnat.gob.mx 

Teléfono: 54900900 ext. 10703 
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