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Antecedentes | AGRICULTURA

Mandato del Fortaleciendo al CMDRS como instancia
Presidente del consultiva del Gobierno Federal que representa
i MDRS a los intereses de los productores y agentes de
la sociedad rural a través de tres estrategias.

Un consejo que
realmente 1.  Emision de opiniones escritas, solidas, informadas

aconseje y oportunas.

2. Dinamicas de trabajo agiles: del Pleno y sus
comisiones.

3. Fortalecimiento a la participacion y
representatividad de los miembros consejeros.




"Un Consejo que Aconseja”

Nueva dinamica de trabajo
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Recomendacion de
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GOBIERNO DE
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CoEeS o

Integracion

1. Se realizd una consulta interna a las areas de la
del Prog ra ma Secretaria obteniendo 32 temas de interés.
Anual de 2. A través de una herramienta en linea, en la

Tra bajO pagina de internet del CMDRS, se realizé por
primera vez una consulta al CMDRS para la

integracion de la Agenda de Trabajo 2022.

CONSULTAS

3. Como resultado de la Consulta se captaron 53
27 de enero de 2022 nuevas propuestas de miembros consejeros.
Se envia a todo el Consejo la
consulta para la integracion 4. Danto un total de 85 propuestas generales de
de la Agenda de trabajoy temas, seleccionando 67 propuestas con la
Calendario 2022: mayor preferencia por parte de los Consejeros
AW A® S S para integrar el Plan Anual de trabajo del

CMDRS 2022.

de febrero, con una prorroga
al 11 de febrero.




Creacion de 5 comisiones _  AGRICULTURA
de trabajo

El 26 de mayo en la 2° Sesion 0 Recomendaciones a Programas

Ordinaria del CMDRS se
aprobd la creacion de las

comisiones de trabajo que Q Financiamiento
atenderian los 67 temas de la
Agenda Anual.

O Seguridad Alimentaria y Cambio Climatico

. . 0 Mercados

- O Innovacién Tecnolégica, Capacitacién y
Asistencia Técnica




Estructura de Comisiones

/AGRICULTURA

Con la creacion de las nuevas comisiones se incremento la estructura de trabajo
del Consejo Mexicano, para quedar con 7 comisiones instaladas.

. . Fecha de . - ..
Comisién .. Coordinador Auxiliar Técnico
Instalacion

Recomendaciones a
Programas

Seguridad Alimentariay
Cambio Climatico

Innovacién Tecnolégica,
Capacitacion y Asistencia
Técnica

23 de junio

28 de junio

Financiamiento

Igualdad de Géneroy No B
Discriminacién
Trabajo Legislativo --

Ing. Efrain Niembro Dominguez
CNC

Jaime Castillo Ulloa
UNORCA

Lic. Rossana Teruggi Pereda
RENACES

Ing. Amalio Vargas Soto
COCESAVE

Lic. Carolina Herndndez Cisneros
CNPR

Lic. Mariana Gonzalez Torres

Lic. Gregorio Viramontes Pérez

Lic. Miguel Angel Toledo Hernandez
Jefe de departamento de enlace con
camara de diputados

Lic. Ana Gabriela Sinencio Rangel,
Subdirectora de seguimiento al CMDRS

Lic. Ana Gabriela Sinencio Rangel,
Subdirectora de seguimiento al CMDRS

Lic. Rosario Hernandez Zazueta
Subdirectora de Vinculacion con
Organizaciones

Lic. Gerardo Luna Pefaloza

Subdirector con enlace con Camara de
diputados

Lic. Catalina Rodriguez Mendoza
Subdirectora de Asuntos Relevantes del
Sectory Apoyo a la Gestion
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PRECURSOR DE LA REVOLUC! c MEXICANA

Mtro. lvan Laffitte Montalvo
Director de Audiencia y Apoyo



AGRICULTURA

Nueva dinamica
de trabajo
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PROGRAMAS DE TRABAIJO
de Comisiones

A
E > é Documentos
—o Reuniones de Opinién

Informativas

en Comisiones » Seguimiento

. r
Numerales Bk * Difusion entre todos
con expertosy
de la Agenda Agrupacion y z:& funcionarios los miembros.
Tematica. analisis « Aprobacién del Pleno.
* Envio al area
or Capitulos o i
Temas de 'Il?emasp correspondiente.
urgencia.
.- Trabajo




Mejor programacioén del

AGRICULTURA

trabajo en comisiones

Para dinamizar el trabajo de las
comisiones se realizd un
mecanismo de programacion
de actividades de la mismas, lo
que permitic atender con
mayor eficiencia:

1. La emision de convocatorias
a consejeros y funcionarios.

2. La preparacion de los
informes de comisiones al
Pleno, a través del Art. 35 del
RICMDRS.

Mecanismo de Programacion

Viernes

Martes Miércoles Jueves

Seman Sesion
a CMDRS
1 Convocatorias e invitaciones
. L Sesiones de Comisiones de
2 Convocatorias e invitaciones q
trabajo

3 Sesiones de Comisiones de Elaboracion de Actas

trabajo AT/Coord.

Reunion .

4 Revision de Acuerdos st/sc/ Sesiéon

ST/sC Coordinadore
s

CMDRS

R_mrdo
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Coémo avanzamos

Hacia una nueva forma de operar

Sesiones del CMDRS 2022

1* Extraordinaria 1® Ordinaria
31de marzo 28 de abril
Plan Anual de Trabajo Elecciéon de
Secretario Consejero.
Agenda tematica
construida

colaborativamente e
entre sociedad Y
gobierno a través de
una consulta digital.

2% Ordinaria
26 de mayo

Aprobacién de la
creacion de
Comisiones que
atiendan la agenda
tematica.

Instalacién y trabajo en Comisiones

32 Ordinaria
28 de julio

Toma de protesta de
Coordinadores.

Aprobacién en lo
general de los
programas de trabajo
vinculados a la agenda
tematica.

42 Ordinaria
23 de agosto

Primer Informe de
Comisiones.

Generacion de
documentos.
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Sesiones del
CMDRS

El Consejo Mexicano Sesiond 9
ocasiones:

Ordinarias Extraordinaria Sin cuérum

Se adoptaron un total de 46
acuerdos, de los cuales 19 son
sustantivos (compromisos) y 27 de
protocolizacion e informativos.

De los 19 de seguimiento se
tienen:
12 Cumplidos

2 En proceso de
cumplimiento

5 En curso

_ AGRICULTURA

Ponentes invitados a las Sesiones

Segunda Sesién Ordinaria 2022
Dr. Héctor Robles Berlanga
Director General de Organizacion para Productividad

Tercera Sesion Ordinaria 2022
Dr. José Arturo Blancas Espejo
Director General De Estadisticas Econdmicas del INEGI

Quinta Sesién Ordinaria 2022
Dr. Salvador Fernandez Rivera,
Coordinador General de Desarrollo Rural

Sexta Sesién Ordinaria 2022
Act. Jesus Alan Elizondo Flores,
Director General de FIRA.
Séptima Sesién Ordinaria 2022
Lic. Leonel Efrain Cota Montano,
Director General de Seguridad Alimentaria
Mexicana.
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Acciones | AGRICULTURA

emprendidas
para la mejora

Ante la problematica de la falta de cuérum para las sesiones

del Pleno se instald, en el mes de agosto, el Grupo de Trabajo
del CM DRS para la Revisidon de la Actualizacion de la Membresia del
L S CMDRS, que, en apego a lo dispuesto al art. 27 del
Revision del Reglamento Interior del CMDRS y al acuerdo 05-03/2017, se
. llevo a cabo el procedimiento de suspensiones temporales,
Cuorum pasando de un cuérum de 54 a 46 consejeros.
. N Por primera vez, el Secretario Consejero participa, con calidad
Invitacion al SC de invitado, en las sesiones de la Comision Intersecretarial
para el Desarrollo Rural Sustentable acercando de manera
al CIDRS mas eficiente la participacion del Consejo Mexicano ante

dicho 6érgano.

Auxiliares Técnicos Para mayor eficiencia de las Comisiones de
internos trabajo la Coordinaciéon General de Enlace

Sectorial asume todos los cargos de
Auxiliares Técnicos




. "~ AGRICULTURA
Comisiones

Resumen General de Trabajo

. % de .
Sin . Ponentes Productos . Recomendaciones

Comisioén Sesiones " Cuérums . . .
cuérum validos invitados Escritos Entregadas

Ig‘uaIQac‘:I de‘(,]enero y No 6 4 239 1 0
Discriminacion

Trabajo Legislativo 4 0 100% 0 0

Recomendaciones a o 1.- Diagndstico

Innovacion Tecnoldgica,
Capacitacion y Asistencia 6 2 67% 0 0
Técnica

Seguridad Alimentariay o 1.- Actualizacién de
Cambio Climatico = o 1007 & L producto 2021
_“__—

*/ Unicamente se estan considerando los numerales tematicos asignados a las comisiones. ( 8 No tematicos)




Trabajo de
Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 10

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones ﬂ
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

_/AGRICULTURA

Igualdad de Géneroy N\Lo
Discriminacion

Funcionarios Invitados

1‘

4‘

5‘

. SEDATU: Lic. Mabel Almaguer Torres. Titular de la Unida

INMUJERES: Lic. Ana Carolina Maldonado Pacheco. Directora para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres en |la Vida Econdmica

INMUJERES: Lic. Gisela Briseno Loredo, Sub-Directora de Desarrollo
Econdmico

FIRA: Act. José Antonio Cortés Barrientos, Director General Adjunto de
Promocién de Negocios.

INMUJERES: Mtra. Marta Ferreyra Beltran, Directora General de la Politica
Nacional de Igualdad y Derechos de las Mujeres.

SADER: Lic. Marbella Dinorah Carrillo Ramos, Directora de Concertacion de
y Secretaria Técnica del Consejo Mexicano para el Desarrollo Rural
Sustentable.

. CONAPRED: Mtra. Adelina Gonzalez Marin. Directora de Promocion y

Culturay No Discriminacion.

. Ricard
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Afio de Mﬂg\‘



_ AGRICULTURA

Resultados
Conforme al nuevo modelo de trabajo
- 1. Presentacion por parte del INMUJERES de a importancia de la
Igualdad de Genero y participacion de las mujeres rurales en los espacios informativos,
No Discriminacién de negociacion y de toma de decisiones, a través de sus

demandas, desarrollo econdmico, los retos para la autonomia
econdmica y el empoderamiento, la participacion en los espacios
publicos. Esta presentacion también incluyo orientaciones para el
trabajo de las mujeres en el CMDRS.

2. Sesion de capacitacion en materia de igualdad en la que se
compartié informacion estadistica del contexto de las mujeres
rurales, transversalizacion de la perspectiva de género en las
politicas publicas, lineamientos para incorporar la perspectiva de
género y las acciones del INMUJERES a favor de las mujeres
rurales. Asi como la revision de las erogaciones para la igualdad
entre mujeres y hombres (ANEXO 13).

CMDRS

3. FORO: La comision, en trabajo conjunto con el INMUJERES llevo a
cabo el Foro "Dialogos en el Marco del Dia Internacional de las
Mujeres Rurales”, donde se visualizd las luchas de las mujeres
rurales y se dio reflexion sobre los retos que implican la adecuada

"y Ricard
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ECURSOR DE LA REVOL! Cﬁ MEXICANA

= Conuglf

formulacion de politicas publicas para ellas.




Trabajo de
Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 15

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones B
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

~ /AGRICULTURA

Mercados

Funcionarios Invitados a las Sesiones

1. Coordinaciéon General de Agricultura: MVZ. Mirna Yadira Aragén
Sanchez, Directora de Cultivos Basicos y Oleaginosas.

2. Coordinacién General de Asuntos Internacionales: Mtro. Roberto
Orbe Coldn, Director de Apoyo a las Negociaciones.

3. FIRA: Ing. Pedro Diaz Jeréonimo, Director General Adjunto de
Coordinacion de Regionales.

4. AMSDA: Lic. Octavio Jurado Juarez, Gerente General de AMSDA.

Resultados

Conforme al nuevo modelo de trabajo

Ricard
oﬁes“




: © AGRICULTURA
Trabajo de
Comisiones Seguridad Alimentaria y Cambio

o v d [ ]
Climatico
I . . .
m Funcionarios Invitados
et 17 1. CONAGUA: M. en C. Juan Hernandez Vargas, Subgerente de
Evaluacion y Seguimiento, adscrito a la Gerencia de Distritos
de Riego; Ing. Jorge Colchero Garcia, Jefe de proyecto,
Numerales de la adscrito a la Gerencia de Distritos de Riego; Dr. Héctor Garcia
Martinez , Jefe de proyecto, adscrito a la Gerencia de Distritos
Agenda 2022 de Riego

asignados: 1. CONAZA: Dr. Héctor Manuel Arias Rojo , Director de
Sustentabilidad y Fortalecimiento
Sin cuérum

Sesiones E
en el ano:

Resultados

Conforme al nuevo modelo de trabajo

1. Actualizacion: Prioridades estratégicas para la atenciéon de
la sequia

RESUMEN EJECUTIVO SOBRE LAS

PRIORIDADES ESTRATEGICAS PARA LA

Acuerdos :
£ i ; J‘ B " JTIV
a d O pta d OS p o r m K. ',’;" : 3 ATENCION DE LA SEQUIA EN MEXICO
» PARA EL CORTO, MEDIANO Y LARGO
Ly : PLAZO

R;ardo

la comision: ores




Trabajo de

Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 19

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

Sesiones n
en el ano:

Financiamiento

Funcionarios Invitados

1.

AMSDA: Mtro. Octavio Jurado Juarez, Director Ejecutivo de
la AMSDA

2. Autosuficiencia Alimentaria: Mtro. Israel Martinez Lomeli,
Director de Analisis del Mercado Interno.
3. FIRA: INng. Gonzalo Rodriguez Fernandez en
representacion del Ing. Pedro Diaz Jeronimo, Director
General Adjunto de Coordinaciones Regionales de FIRA
4. FIRA: Lic. Alberto Lara Lopez Director General Adjunto de
Finanzas
5. MULTIVA: Ing. Onésimo Hernandez Bello, Director
Nacional Banca Agropecuaria en Multiva.
Resultados
Conforme al nuevo modelo de trabajo
1. Diagnoéstico: Analisis de la Situacidn Agricola Nacional
2. Diagnodstico: Analisis del Financiamiento para el Sector

Agropecuario en México: Lineamientos Internacionales,

Presupuesto y Propuesta

Ricard
oﬁes“




Trabajo de
Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 16

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones n
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

~ /AGRICULTURA

Recomendaciones a Programas

Funcionarios Invitados

1.

2.

3.

SEGALMEX: Ing. Adolfo Zepeda Zepeda, Gerente de
Proyectos y Planeacion Estratégica

SEGALMEX: Mtro. Oscar lturralde Mota, Subgerente
de Planeacioén, Seguimiento y Evaluacion
Inteligencia de Mercados Agroalimentarios: Ing.
José Luis Sanchez Salas, Director General de
Administracion de Riesgos de Precios

Resultados

Conforme al nuevo modelo de trabajo

1. Diagnoéstico: El campo en México: Retos y Perspectivas.

2. Recomendaciones: Recomendaciones al
Precios de Garantia.

Proggama de




Trabajo de
Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 17

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones ﬂ
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

Innovacion Tecnoloégica,
Capacitacion y Asistencia Técnica

PRIMERA SESION Martes, 28 Junio, 2022

1. Integracion del programa de trabajo. Este programa serd derivado de la agenda
tematica designada a la comision en el Plan Anual de Trabajo del CMDRS 2022 y los
temas urgentes que el pleno considere turnar a la comision

SEGUNDA SESION: Miércoles, 10 Agosto, 2022

1. Estrategia para que se de seguimiento a los acuerdos establecidos, relacionados con
el Sistema nacional de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica para el Desarrollo
Rural Sustentable (SNITT), y Sistema Nacional de Capacitaciéon y Asistencia Técnica
Rural Integral, (SINACATRI);

2. Actualizacién de los lineamientos generales de operacion y los integrantes de ellos

sistemas Estructuras Administrativas que absorberdn su operacién, de acuerdo con
su capacidad institucional.

3. Presentacion Grafica para la operacion conjunta o vinculada de los dos sistemas;

4. Seguimiento para el establecimiento de los fondos que la ley prevé y la asignacion de
recursos,

5. ACUERDO: Estrategia nacional de suelo para la agricultura Sogia ible: Ejes
estratégicos, Comité nacional para dar seguimiento a la estrategia nagior!

rd
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~ /AGRICULTURA

Trabajo de -
CO m is i o n es ;I'ercera Sesidn Ordinaria 21 Septiembre, 2022

2. 6. Analisis de los PEF 2019-2022, relacionados con las entidades a

. 5. Informacion precisa de como funciona un Sistema y un Servicio de
acuerdo a la LDRS;

o - que se refiere el primer acuerdo de la sesion anterior (primera
Innovacion sesion ordinaria);
Tecnolégica, Quinta Sesion Ordinaria 18 Octubre, 2022
° ° - 1. 7. Acuerdos de la Comision Intersecretarial para el Desarrollo Rural
CapaC|taC|on y Sustentable “CIDRS”, relacionados con la Instalacion y los

Lineamientos del Sistema y Servicio;

Asistencia Téchnica

2. 8. Analisis de La Escritura PuUblica: No 91354, Volumen 1593 de fecha
29 de Julio 2004, relacionado con el SINACATRI'Y SENACATRI;

3. 9. Presentacion de la interaccion histérica del Sistema y del
Servicio.

4. 10. Avances de la propuesta del Organigrama conjunto del SNITT,
SINACATRI, SENACATRI;

Ricard
oﬁes“




Trabajo de
Comisiones

Innovacion
Tecnolodgica,
Capacitaciony
Asistencia Técnica

1.

AGRICULTURA

Sexta Sesion Ordinaria 2022 7 Noviembre, 28
Noviembre celebrada en segunda
convocatoria

Propuesta a la “CIDRS” del organigrama
conjunto del “SNITT", “SINACTARI” Y
“SENACATRI".

Actualizacion del acuerdo 05-04/2022 del
CMDRS, referente a la invitacion a diversas
instituciones para actualizar los Lineamientos
Generales de Operacion y los integrantes del
“SNITT", “SINACTARI"Y “SENACATRI".

Para dar cumplimiento al articulo 32 del
Reglamento Interior del CMDRS, eleccion del
nuevo Coordinador de la Comision.

Ricardo

D F
ZQA - ngff



Trabajo de
Comisiones

Integrantes n

Cuérum legal 9

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones E
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

Trabajo Legislativo

Resultados

Conforme al nuevo modelo de trabajo

1.

Se fortalecio el trabajo de la comision como el espacio para
dirimir controversias, construir acuerdos y para mejorar
los mecanismos de trabajo al interior del CMDRS.

Como parte de estos trabajos, se inicid el proceso de
actualizacion de las Bases Minimas de Operacion de las
Comisiones del CMDRS, para lo que se conformo un grupo
de trabajo que se integrdo por la Secretaria Técnica;
Secretario Consejero; Coordinador de Trabajo Legislativo;
Auxiliar de la COTLECG.

Entre los acuerdos alcanzados por la Comision, se destaca
también la solicitud para que la Comision de Seguridad
Alimentaria y Cambio Climatico, emita una
Recomendacion respecto el uso del Glifosato en la
agricultura, por el impacto negativo que se prevé, puede
tener su prohibicidon, proponiendo el trabajo conjunto
entre comisiones.

@Am de MG!L
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Fin de la presentacion

AGRICULTURA

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
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Mandato del Fortaleciendo al CMDRS como instancia
Presidente del consultiva del Gobierno Federal que representa
i MDRS a los intereses de los productores y agentes de
la sociedad rural a través de tres estrategias.

Un consejo que
realmente 1.  Emision de opiniones escritas, solidas, informadas

aconseje y oportunas.

2. Dinamicas de trabajo agiles: del Pleno y sus
comisiones.

3. Fortalecimiento a la participacion y
representatividad de los miembros consejeros.
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CoEeS o

Integracion

1. Se realizd una consulta interna a las areas de la
del Prog ra ma Secretaria obteniendo 32 temas de interés.
Anual de 2. A través de una herramienta en linea, en la

Tra bajO pagina de internet del CMDRS, se realizé por
primera vez una consulta al CMDRS para la

integracion de la Agenda de Trabajo 2022.

CONSULTAS

3. Como resultado de la Consulta se captaron 53
27 de enero de 2022 nuevas propuestas de miembros consejeros.
Se envia a todo el Consejo la
consulta para la integracion 4. Danto un total de 85 propuestas generales de
de la Agenda de trabajoy temas, seleccionando 67 propuestas con la
Calendario 2022: mayor preferencia por parte de los Consejeros
AW A® S S para integrar el Plan Anual de trabajo del

CMDRS 2022.

de febrero, con una prorroga
al 11 de febrero.




Creacion de 5 comisiones _  AGRICULTURA
de trabajo

El 26 de mayo en la 2° Sesion 0 Recomendaciones a Programas

Ordinaria del CMDRS se
aprobd la creacion de las

comisiones de trabajo que Q Financiamiento
atenderian los 67 temas de la
Agenda Anual.

O Seguridad Alimentaria y Cambio Climatico

. . 0 Mercados

- O Innovacién Tecnolégica, Capacitacién y
Asistencia Técnica




Estructura de Comisiones

/AGRICULTURA

Con la creacion de las nuevas comisiones se incremento la estructura de trabajo
del Consejo Mexicano, para quedar con 7 comisiones instaladas.

. . Fecha de . - ..
Comisién .. Coordinador Auxiliar Técnico
Instalacion

Recomendaciones a
Programas

Seguridad Alimentariay
Cambio Climatico

Innovacién Tecnolégica,
Capacitacion y Asistencia
Técnica

23 de junio

28 de junio

Financiamiento

Igualdad de Géneroy No B
Discriminacién
Trabajo Legislativo --

Ing. Efrain Niembro Dominguez
CNC

Jaime Castillo Ulloa
UNORCA

Lic. Rossana Teruggi Pereda
RENACES

Ing. Amalio Vargas Soto
COCESAVE

Lic. Carolina Herndndez Cisneros
CNPR

Lic. Mariana Gonzalez Torres

Lic. Gregorio Viramontes Pérez

Lic. Miguel Angel Toledo Hernandez
Jefe de departamento de enlace con
camara de diputados

Lic. Ana Gabriela Sinencio Rangel,
Subdirectora de seguimiento al CMDRS

Lic. Ana Gabriela Sinencio Rangel,
Subdirectora de seguimiento al CMDRS

Lic. Rosario Hernandez Zazueta
Subdirectora de Vinculacion con
Organizaciones

Lic. Gerardo Luna Pefaloza

Subdirector con enlace con Camara de
diputados

Lic. Catalina Rodriguez Mendoza
Subdirectora de Asuntos Relevantes del
Sectory Apoyo a la Gestion

rd
@ D Flores
aiode MAQ on

PRECURSOR DE LA REVOLUC! c MEXICANA

Mtro. lvan Laffitte Montalvo
Director de Audiencia y Apoyo



AGRICULTURA

Nueva dinamica
de trabajo




Integracién de | AGRICULTURA
PROGRAMAS DE TRABAIJO
de Comisiones

A
E > é Documentos
—o Reuniones de Opinién

Informativas

en Comisiones » Seguimiento

. r
Numerales Bk * Difusion entre todos
con expertosy
de la Agenda Agrupacion y z:& funcionarios los miembros.
Tematica. analisis « Aprobacién del Pleno.
* Envio al area
or Capitulos o i
Temas de 'Il?emasp correspondiente.
urgencia.
.- Trabajo




Mejor programacioén del

AGRICULTURA

trabajo en comisiones

Para dinamizar el trabajo de las
comisiones se realizd un
mecanismo de programacion
de actividades de la mismas, lo
que permitic atender con
mayor eficiencia:

1. La emision de convocatorias
a consejeros y funcionarios.

2. La preparacion de los
informes de comisiones al
Pleno, a través del Art. 35 del
RICMDRS.

Mecanismo de Programacion

Viernes

Martes Miércoles Jueves

Seman Sesion
a CMDRS
1 Convocatorias e invitaciones
. L Sesiones de Comisiones de
2 Convocatorias e invitaciones q
trabajo

3 Sesiones de Comisiones de Elaboracion de Actas

trabajo AT/Coord.

Reunion .

4 Revision de Acuerdos st/sc/ Sesiéon

ST/sC Coordinadore
s

CMDRS

R_mrdo

i @ Flores
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Resultados

22




Coémo avanzamos

Hacia una nueva forma de operar

Sesiones del CMDRS 2022

1* Extraordinaria 1® Ordinaria
31de marzo 28 de abril
Plan Anual de Trabajo Elecciéon de
Secretario Consejero.
Agenda tematica
construida

colaborativamente e
entre sociedad Y
gobierno a través de
una consulta digital.

2% Ordinaria
26 de mayo

Aprobacién de la
creacion de
Comisiones que
atiendan la agenda
tematica.

Instalacién y trabajo en Comisiones

32 Ordinaria
28 de julio

Toma de protesta de
Coordinadores.

Aprobacién en lo
general de los
programas de trabajo
vinculados a la agenda
tematica.

42 Ordinaria
23 de agosto

Primer Informe de
Comisiones.

Generacion de
documentos.

R —
@ Flores
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Sesiones del
CMDRS

El Consejo Mexicano Sesiond 9
ocasiones:

Ordinarias Extraordinaria Sin cuérum

Se adoptaron un total de 46
acuerdos, de los cuales 19 son
sustantivos (compromisos) y 27 de
protocolizacion e informativos.

De los 19 de seguimiento se
tienen:
12 Cumplidos

2 En proceso de
cumplimiento

5 En curso

_ AGRICULTURA

Ponentes invitados a las Sesiones

Segunda Sesién Ordinaria 2022
Dr. Héctor Robles Berlanga
Director General de Organizacion para Productividad

Tercera Sesion Ordinaria 2022
Dr. José Arturo Blancas Espejo
Director General De Estadisticas Econdmicas del INEGI

Quinta Sesién Ordinaria 2022
Dr. Salvador Fernandez Rivera,
Coordinador General de Desarrollo Rural

Sexta Sesién Ordinaria 2022
Act. Jesus Alan Elizondo Flores,
Director General de FIRA.
Séptima Sesién Ordinaria 2022
Lic. Leonel Efrain Cota Montano,
Director General de Seguridad Alimentaria
Mexicana.

1 ;. "'f R;ardo
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Acciones | AGRICULTURA

emprendidas
para la mejora

Ante la problematica de la falta de cuérum para las sesiones

del Pleno se instald, en el mes de agosto, el Grupo de Trabajo
del CM DRS para la Revisidon de la Actualizacion de la Membresia del
L S CMDRS, que, en apego a lo dispuesto al art. 27 del
Revision del Reglamento Interior del CMDRS y al acuerdo 05-03/2017, se
. llevo a cabo el procedimiento de suspensiones temporales,
Cuorum pasando de un cuérum de 54 a 46 consejeros.
. N Por primera vez, el Secretario Consejero participa, con calidad
Invitacion al SC de invitado, en las sesiones de la Comision Intersecretarial
para el Desarrollo Rural Sustentable acercando de manera
al CIDRS mas eficiente la participacion del Consejo Mexicano ante

dicho 6érgano.

Auxiliares Técnicos Para mayor eficiencia de las Comisiones de
internos trabajo la Coordinaciéon General de Enlace

Sectorial asume todos los cargos de
Auxiliares Técnicos




. "~ AGRICULTURA
Comisiones

Resumen General de Trabajo

. % de .
Sin . Ponentes Productos . Recomendaciones

Comisioén Sesiones " Cuérums . . .
cuérum validos invitados Escritos Entregadas

Ig‘uaIQac‘:I de‘(,]enero y No 6 4 239 1 0
Discriminacion

Trabajo Legislativo 4 0 100% 0 0

Recomendaciones a o 1.- Diagndstico

Innovacion Tecnoldgica,
Capacitacion y Asistencia 6 2 67% 0 0
Técnica

Seguridad Alimentariay o 1.- Actualizacién de
Cambio Climatico = o 1007 & L producto 2021
_“__—

*/ Unicamente se estan considerando los numerales tematicos asignados a las comisiones. ( 8 No tematicos)




Trabajo de
Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 10

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones ﬂ
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

_/AGRICULTURA

Igualdad de Géneroy N\Lo
Discriminacion

Funcionarios Invitados

1‘

4‘

5‘

. SEDATU: Lic. Mabel Almaguer Torres. Titular de la Unida

INMUJERES: Lic. Ana Carolina Maldonado Pacheco. Directora para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres en |la Vida Econdmica

INMUJERES: Lic. Gisela Briseno Loredo, Sub-Directora de Desarrollo
Econdmico

FIRA: Act. José Antonio Cortés Barrientos, Director General Adjunto de
Promocién de Negocios.

INMUJERES: Mtra. Marta Ferreyra Beltran, Directora General de la Politica
Nacional de Igualdad y Derechos de las Mujeres.

SADER: Lic. Marbella Dinorah Carrillo Ramos, Directora de Concertacion de
y Secretaria Técnica del Consejo Mexicano para el Desarrollo Rural
Sustentable.

. CONAPRED: Mtra. Adelina Gonzalez Marin. Directora de Promocion y

Culturay No Discriminacion.

. Ricard
. @ Flores
Afio de Mﬂg\‘



_ AGRICULTURA

Resultados
Conforme al nuevo modelo de trabajo
- 1. Presentacion por parte del INMUJERES de a importancia de la
Igualdad de Genero y participacion de las mujeres rurales en los espacios informativos,
No Discriminacién de negociacion y de toma de decisiones, a través de sus

demandas, desarrollo econdmico, los retos para la autonomia
econdmica y el empoderamiento, la participacion en los espacios
publicos. Esta presentacion también incluyo orientaciones para el
trabajo de las mujeres en el CMDRS.

2. Sesion de capacitacion en materia de igualdad en la que se
compartié informacion estadistica del contexto de las mujeres
rurales, transversalizacion de la perspectiva de género en las
politicas publicas, lineamientos para incorporar la perspectiva de
género y las acciones del INMUJERES a favor de las mujeres
rurales. Asi como la revision de las erogaciones para la igualdad
entre mujeres y hombres (ANEXO 13).

CMDRS

3. FORO: La comision, en trabajo conjunto con el INMUJERES llevo a
cabo el Foro "Dialogos en el Marco del Dia Internacional de las
Mujeres Rurales”, donde se visualizd las luchas de las mujeres
rurales y se dio reflexion sobre los retos que implican la adecuada

"y Ricard
@ Flores
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formulacion de politicas publicas para ellas.




Trabajo de
Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 15

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones B
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

~ /AGRICULTURA

Mercados

Funcionarios Invitados a las Sesiones

1. Coordinaciéon General de Agricultura: MVZ. Mirna Yadira Aragén
Sanchez, Directora de Cultivos Basicos y Oleaginosas.

2. Coordinacién General de Asuntos Internacionales: Mtro. Roberto
Orbe Coldn, Director de Apoyo a las Negociaciones.

3. FIRA: Ing. Pedro Diaz Jeréonimo, Director General Adjunto de
Coordinacion de Regionales.

4. AMSDA: Lic. Octavio Jurado Juarez, Gerente General de AMSDA.

Resultados

Conforme al nuevo modelo de trabajo

Ricard
oﬁes“




: © AGRICULTURA
Trabajo de
Comisiones Seguridad Alimentaria y Cambio

o v d [ ]
Climatico
I . . .
m Funcionarios Invitados
et 17 1. CONAGUA: M. en C. Juan Hernandez Vargas, Subgerente de
Evaluacion y Seguimiento, adscrito a la Gerencia de Distritos
de Riego; Ing. Jorge Colchero Garcia, Jefe de proyecto,
Numerales de la adscrito a la Gerencia de Distritos de Riego; Dr. Héctor Garcia
Martinez , Jefe de proyecto, adscrito a la Gerencia de Distritos
Agenda 2022 de Riego

asignados: 1. CONAZA: Dr. Héctor Manuel Arias Rojo , Director de
Sustentabilidad y Fortalecimiento
Sin cuérum

Sesiones E
en el ano:

Resultados

Conforme al nuevo modelo de trabajo

1. Actualizacion: Prioridades estratégicas para la atenciéon de
la sequia

RESUMEN EJECUTIVO SOBRE LAS

PRIORIDADES ESTRATEGICAS PARA LA

Acuerdos :
£ i ; J‘ B " JTIV
a d O pta d OS p o r m K. ',’;" : 3 ATENCION DE LA SEQUIA EN MEXICO
» PARA EL CORTO, MEDIANO Y LARGO
Ly : PLAZO

R;ardo

la comision: ores




Trabajo de

Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 19

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

Sesiones n
en el ano:

Financiamiento

Funcionarios Invitados

1.

AMSDA: Mtro. Octavio Jurado Juarez, Director Ejecutivo de
la AMSDA

2. Autosuficiencia Alimentaria: Mtro. Israel Martinez Lomeli,
Director de Analisis del Mercado Interno.
3. FIRA: INng. Gonzalo Rodriguez Fernandez en
representacion del Ing. Pedro Diaz Jeronimo, Director
General Adjunto de Coordinaciones Regionales de FIRA
4. FIRA: Lic. Alberto Lara Lopez Director General Adjunto de
Finanzas
5. MULTIVA: Ing. Onésimo Hernandez Bello, Director
Nacional Banca Agropecuaria en Multiva.
Resultados
Conforme al nuevo modelo de trabajo
1. Diagnoéstico: Analisis de la Situacidn Agricola Nacional
2. Diagnodstico: Analisis del Financiamiento para el Sector

Agropecuario en México: Lineamientos Internacionales,

Presupuesto y Propuesta

Ricard
oﬁes“




Trabajo de
Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 16

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones n
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

~ /AGRICULTURA

Recomendaciones a Programas

Funcionarios Invitados

1.

2.

3.

SEGALMEX: Ing. Adolfo Zepeda Zepeda, Gerente de
Proyectos y Planeacion Estratégica

SEGALMEX: Mtro. Oscar lturralde Mota, Subgerente
de Planeacioén, Seguimiento y Evaluacion
Inteligencia de Mercados Agroalimentarios: Ing.
José Luis Sanchez Salas, Director General de
Administracion de Riesgos de Precios

Resultados

Conforme al nuevo modelo de trabajo

1. Diagnoéstico: El campo en México: Retos y Perspectivas.

2. Recomendaciones: Recomendaciones al
Precios de Garantia.

Proggama de




Trabajo de
Comisiones

Integrantes m

Cuérum legal 17

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones ﬂ
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

Innovacion Tecnoloégica,
Capacitacion y Asistencia Técnica

PRIMERA SESION Martes, 28 Junio, 2022

1. Integracion del programa de trabajo. Este programa serd derivado de la agenda
tematica designada a la comision en el Plan Anual de Trabajo del CMDRS 2022 y los
temas urgentes que el pleno considere turnar a la comision

SEGUNDA SESION: Miércoles, 10 Agosto, 2022

1. Estrategia para que se de seguimiento a los acuerdos establecidos, relacionados con
el Sistema nacional de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica para el Desarrollo
Rural Sustentable (SNITT), y Sistema Nacional de Capacitaciéon y Asistencia Técnica
Rural Integral, (SINACATRI);

2. Actualizacién de los lineamientos generales de operacion y los integrantes de ellos

sistemas Estructuras Administrativas que absorberdn su operacién, de acuerdo con
su capacidad institucional.

3. Presentacion Grafica para la operacion conjunta o vinculada de los dos sistemas;

4. Seguimiento para el establecimiento de los fondos que la ley prevé y la asignacion de
recursos,

5. ACUERDO: Estrategia nacional de suelo para la agricultura Sogia ible: Ejes
estratégicos, Comité nacional para dar seguimiento a la estrategia nagior!

rd
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~ /AGRICULTURA

Trabajo de -
CO m is i o n es ;I'ercera Sesidn Ordinaria 21 Septiembre, 2022

2. 6. Analisis de los PEF 2019-2022, relacionados con las entidades a

. 5. Informacion precisa de como funciona un Sistema y un Servicio de
acuerdo a la LDRS;

o - que se refiere el primer acuerdo de la sesion anterior (primera
Innovacion sesion ordinaria);
Tecnolégica, Quinta Sesion Ordinaria 18 Octubre, 2022
° ° - 1. 7. Acuerdos de la Comision Intersecretarial para el Desarrollo Rural
CapaC|taC|on y Sustentable “CIDRS”, relacionados con la Instalacion y los

Lineamientos del Sistema y Servicio;

Asistencia Téchnica

2. 8. Analisis de La Escritura PuUblica: No 91354, Volumen 1593 de fecha
29 de Julio 2004, relacionado con el SINACATRI'Y SENACATRI;

3. 9. Presentacion de la interaccion histérica del Sistema y del
Servicio.

4. 10. Avances de la propuesta del Organigrama conjunto del SNITT,
SINACATRI, SENACATRI;

Ricard
oﬁes“




Trabajo de
Comisiones

Innovacion
Tecnolodgica,
Capacitaciony
Asistencia Técnica

1.

AGRICULTURA

Sexta Sesion Ordinaria 2022 7 Noviembre, 28
Noviembre celebrada en segunda
convocatoria

Propuesta a la “CIDRS” del organigrama
conjunto del “SNITT", “SINACTARI” Y
“SENACATRI".

Actualizacion del acuerdo 05-04/2022 del
CMDRS, referente a la invitacion a diversas
instituciones para actualizar los Lineamientos
Generales de Operacion y los integrantes del
“SNITT", “SINACTARI"Y “SENACATRI".

Para dar cumplimiento al articulo 32 del
Reglamento Interior del CMDRS, eleccion del
nuevo Coordinador de la Comision.

Ricardo
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Trabajo de
Comisiones

Integrantes n

Cuérum legal 9

Numerales de la
Agenda 2022
asignados:

Sesiones E
en el ano:

Acuerdos
adoptados por
la comision:

Sin cuérum

Trabajo Legislativo

Resultados

Conforme al nuevo modelo de trabajo

1.

Se fortalecio el trabajo de la comision como el espacio para
dirimir controversias, construir acuerdos y para mejorar
los mecanismos de trabajo al interior del CMDRS.

Como parte de estos trabajos, se inicid el proceso de
actualizacion de las Bases Minimas de Operacion de las
Comisiones del CMDRS, para lo que se conformo un grupo
de trabajo que se integrdo por la Secretaria Técnica;
Secretario Consejero; Coordinador de Trabajo Legislativo;
Auxiliar de la COTLECG.

Entre los acuerdos alcanzados por la Comision, se destaca
también la solicitud para que la Comision de Seguridad
Alimentaria y Cambio Climatico, emita una
Recomendacion respecto el uso del Glifosato en la
agricultura, por el impacto negativo que se prevé, puede
tener su prohibicidon, proponiendo el trabajo conjunto
entre comisiones.

@Am de MG!L
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Fin de la presentacion

AGRICULTURA

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

Ricardo

022 Flores

W Aiio de Mﬂ_gén

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




	Microsoft PowerPoint - Resultados de comisiones 2022 V5.pptx
	Microsoft PowerPoint - Resultados de comisiones 2022 V5.pptx

